
PODSTAWA PRAWNA WYBORÓW DZIEKANA WFH UŁ W 2024 R. 

WYCIĄG ZE STATUTU UŁ Z DN. 27 MAJA 2019 R.  

(uchwała Senatu UŁ nr 440 ze zmianami – tekst jednolity, obejmujący zmiany dokonane uchwałą nr 577 Senatu UŁ z dnia 
16.09.2019 r., uchwałą nr 661 Senatu UŁ z dnia 27.01.2020 r., uchwałą nr 729 Senatu UŁ z dnia 1.06.2020 r., uchwałą nr 7 
Senatu UŁ z dnia 28.09.2020 r., uchwałą nr 46 Senatu UŁ z dnia 14.12.2020 r., uchwałą nr 73 Senatu UŁ z dnia 15.03.2021 
r., uchwałą nr 194 Senatu UŁ z dnia 18.06.2021 r., uchwałą nr 296 Senatu UŁ z dnia 25.04.2022 r., uchwałą nr 386 Senatu 
UŁ z dnia 26.09.2022 r., uchwałą nr 532 Senatu UŁ z dnia 23.06.2023 r., uchwałą nr 605 Senatu UŁ z dnia 18.12.2023 r.) 
 

§ 68 
1. Dziekana powołuje rektor w terminie dwóch tygodni od dnia przedstawienia mu kandydata.  

2. Kandydata na dziekana przedstawia rektorowi rada wydziału w terminie do końca kwietnia w roku, w 
którym upływa kadencja organów Uniwersytetu.  

3. Rektor może odmówić powołania na dziekana przedstawionego kandydata, zawiadamiając o tym radę 
wydziału w terminie dwóch tygodni.  

4. W przypadku określonym w ust. 3, rada wydziału, w terminie dwóch tygodni od zawiadomienia o odmowie 
powołania dziekana, przedstawia rektorowi jako kandydata na dziekana inną osobę.  

5. Rektor może odmówić powołania na dziekana kandydata przedstawionego zgodnie z ust. 4 i powołać na 
dziekana inną osobę.  

6. Uchwały w sprawie przedstawienia kandydata na dziekana zgodnie z ust. 2 i 4 zapadają bezwzględną 
większością głosów w obecności co najmniej połowy statutowego składu rady wydziału.  

7. Zgłoszenie osoby proponowanej na kandydata na dziekana może być dokonane przez członka rady wydziału 
nie później, niż tydzień przed dniem, w którym ma być podjęta uchwała w sprawie przedstawienia 
rektorowi kandydata na dziekana.  

8. W razie nieprzedstawienia kandydata w terminach, o których mowa w ust. 2 i 4, rektor powołuje dziekana.  

9. Osoba pełniąca funkcję dziekana nie może być powołana do pełnienia tej funkcji na więcej niż dwie pełne 
następujące po sobie kadencje.  

(...) 

12. Dziekan może być odwołany przez rektora w każdym czasie na wniosek rady wydziału lub z inicjatywy 
rektora. Uchwała rady wydziału w sprawie zgłoszenia wniosku o odwołanie dziekana wymaga większości 
dwóch trzecich głosów w obecności co najmniej połowy statutowego składu rady wydziału.  

13. Uchwały rady wydziału w sprawie przedstawienia kandydata na dziekana oraz w sprawie zgłoszenia 
wniosku o odwołanie dziekana podejmowane są w głosowaniu tajnym.  

 

§ 69  
Dziekanem może być profesor lub profesor uczelni posiadający stopień doktora habilitowanego, którego 
ogólny okres zatrudnienia w Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy, do dnia powołania go przez 
rektora do pełnienia tej funkcji, wynosi co najmniej 5 lat 

 

§ 71  
        (...) 

2. Prodziekanem może być osoba posiadająca co najmniej stopień naukowy doktora, zatrudniona w 
Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy.  

3. Prodziekanów, w liczbie do pięciu, powołuje rektor na wniosek dziekana.  

 

§ 72  
1. Funkcji dziekana i prodziekana nie może pełnić osoba będąca organem jednoosobowym lub członkiem 

organu kolegialnego innej uczelni albo będąca założycielem innej uczelni niepublicznej lub członkiem 
organu osoby prawnej będącej założycielem innej uczelni niepublicznej.  



2. Członkiem rady wydziału nie może być osoba będąca organem jednoosobowym innej uczelni albo będąca 
założycielem innej uczelni niepublicznej lub członkiem organu osoby prawnej będącej założycielem innej 
uczelni niepublicznej.  

 

§ 109  
1. Powołań na stanowiska kierownicze, o których mowa w niniejszym rozdziale, dokonuje się na okres 

kadencji organów Uniwersytetu. Dotyczy to także powołań dokonanych w czasie trwania kadencji. W 
przypadku osób, których stosunek zatrudnienia wygasa wcześniej niż przed upływem kadencji organów 
Uniwersytetu, powołania dokonuje się na czas trwania stosunku zatrudnienia.  

(...) 

 

w związku z: 

§ 29  
1. Funkcjami kierowniczymi w Uniwersytecie w rozumieniu odrębnych przepisów są:  

1) prorektor;  

2) dziekan;  

3) prodziekan;  

4) przewodniczący komisji do spraw stopni naukowych;  

5) dyrektor szkoły doktorskiej;  

6) kanclerz;  

7) zastępca kanclerza, w tym kwestor;  

8) dyrektor Biblioteki Uniwersyteckiej;  

9) kierownik Archiwum Uniwersytetu;  

10) dyrektor Wydawnictwa UŁ.  

2. Powołanie osoby do pełnienia funkcji kierowniczej, do zakresu obowiązków której należą sprawy studenckie 
lub sprawy doktorantów, wymaga uzgodnienia odpowiednio z samorządem studenckim lub samorządem 
doktorantów. Niezajęcie stanowiska przez samorząd w terminie 14 dni od przedstawienia danej 
kandydatury uważa się za wyrażenie zgody.  

  

Cf.: 

USTAWA z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

Art. 26. 1. Kadencja rektora uczelni publicznej trwa 4 lata i rozpoczyna się w dniu 1 września roku, w którym 
został wybrany. 

Art. 30. 1. Kadencja senatu trwa 4 lata i rozpoczyna się w dniu 1 września. 
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